
Til styret i Lillehammer Ro- og kajakklubb: 
8. februar 2010 

 
 
Forslag til å endre antall styremedlemmer i vårt lovverk, paragraf 12, 
punkt 10b.på årsmøte 22. februar 2010. 
 
Med vårt nye lovverk har vi fått en ny paragraf 7 om kjønnsfordeling. 
Som en mellomstor klubb med mange medlemmer av begge kjønn, 
burde vi kunne tilfredsstille denne paragrafen. 
 
Styret er preget av tematiske funksjoner (elv, flattvann, roing, økonomi 
etc) og de som er med i styret trives med å drive klubben. Det er meget 
positivt, men fremmer ikke kjønnsfordelingen. 
 
Jeg foreslår at vi utvider styret med to styremedlemmer. Vi vil da ha et 
styre på syv i steden for fem. Jeg tror at det da vil være lettere å 
rekruttere jenter inn i sentrale funksjoner, enn slik vi nå har organisert 
oss. Det betyr at vi minimum må være fire for å fatte et vedtak mot tre i 
dag. Etter noe frafall i år på møtene begynte vi å sende ut alt som går til 
styret til vararepresentanter og kalle inn vara for å være representative i 
styret. 
Forslag til vedtak: 
Styrets sammensetning i paragraf 12, punkt 10b endres fra 3 til fem 
medlemmer. 
Begrunnelse: Ønsker å ha flere jenter inn i styret, noe vi også er pålagt i 
paragraf 7. 
Kai 
 
---------------------------------------------------------- 
Vedlegg: paragraf 7 og 12 
§ 7 Kjønnsfordeling 
Ved valg/oppnevning av representanter til årsmøte/ting, samt 
medlemmer til styre, råd og utvalg mv. i NIF og NIFs organisasjonsledd 
skal det velges kandidater/representanter fra begge kjønn. 
Sammensetningen skal være forholdsmessig i forhold til 
kjønnsfordelingen i medlemsmassen, dog slik at det skal være minst to 
representanter fra hvert kjønn i styre, råd og utvalg mv. med mer enn 3 
medlemmer. I styre, råd og utvalg mv. som består av 2 eller 3 
medlemmer skal begge kjønn være representert. Varamedlemmer teller 
ikke med ved beregningen av kjønnsfordelingen 
 
§ 12 Årsmøtets oppgaver 
10. Foreta følgende valg: 
    b) tre styremedlemmer   og to varamedlemmer 


